Hizmet Etkinligimizi;

« TS ISO 45001 sartlarina uygun olarak kurdugumuz is Saghig: ve Giivenligi Yonetim
Sistemimiz ile,

» Kalite Yonetim Sistemi igerisinde belirledigimiz hedeflerimizle,

» Sistemimizin duzenli olarak gozden gegirilmesi ile gergceklestirmekteyiz.

Bu amagla;

* is Saghgi ve Giivenligi Sisteminin sartlarina uyacagiz ve belirledigimiz hedefler ile
performansimizi surekli gelistirecegiz.

« is Saghgi ve Giivenligi Sistemini kurarken ve gelistirirken, ¢alisanlarin ve tiim
paydaslarimizin katihmini saglayacagiz.

* Fiziksel, ergonomik, biyolojik ve kimyasal tehlikelerin 6nlenmesine yonelik ¢calisma
metodlarini uygulayarak ve tecrubelerimizi galisanlarimiz ile paylasarak
sistemimizi surekli iyilestirecegiz.

« Galisanlarimiz ve ilgili taraflarin iISG konusundaki ihtiyag ve beklentilerinin
anlasilmasi igin gerekli iletisim faaliyetlerini yuriitecegiz.

e Calisanlarimiza, ruh ve beden saghgini, gerek is hayatinda gerekse is digsinda
olumsuz yonde etkileyebilecek unsurlardan korunma aliskanliklar kazandiracagiz.

« is Saghgi ve Giivenligi ile gereklilikleri, ilgili ulusal, uluslararasi yasal ve diger
sartlan takip ederek yerine getirecegiz.

» Kazalari, 6nemli ramak kala durumlarini ve meslek hastaliklarini azaltmak igin
tehlike, risk ve firsatlari belirleyecegiz. Sistematik raporlama ile, tespit edilen
glivensiz durum ve davranisa yonelik onleyici yaklagsim modelini benimseyecegiz.

e Calisanlarimiza guvenli ortam saglamak i¢in; makine ve ekipman kullanimi ile
gorevlerinin ifasi esnasinda, tehlikenin kaynaginda onlenmesi amaciyla iyilestirme
faaliyetleri uygulayacagiz.

* Yangindan korunma ve tiim acil durumlara hazirlikli olmak igin teknik ve
organizasyonel planlamalari yaparak tiim kaynaklarimiz ile proaktif yaklagim
sergileyecegiz.

* Kisisel koruyucu donanimlarin kullanimini tegvik etmeye yonelik metodlarin
belirlenmesi ile is Saghg! ve Giivenligi Sisteminin sartlarina uyarak
performansimizi surekli iyilestirecegiz.

« is sagh@gi ve giivenligi konularinda ”Ogrenilmis Dersler” neticesinde belirlenen
aksiyonlari ve iyi uygulamalar tesvik ederek tiim ¢aligma alanlarinda
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« is giivenligi konusunda teknolojik gelismeleri uygulamaya, ¢alisanlarimizin
glivenlik farkindaligini arttirmaya, sektore ornek teskil edecek bir saglik ve
guvenlik kultliri olusturmak igin ¢galigsanlarimizi ve tedarikgilerimizi egitmeye 6zen
gosterecegiz.
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